Regulamin Stowarzyszenia zwyktego pn.

Stowarzyszenie Animo — Odwaz sie zy¢!

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Animo — Odwaz sig zy¢! i zwane jest

dalej ,Stowarzyszeniem”.

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem o celach

niezarobkowych, nieposiadajgcym osobowosci prawne;.

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem zwyktym w rozumieniu ustawy - Prawo

0 stowarzyszeniach.

Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo

0 stowarzyszeniach (Dz. U. z 2019 r. poz. 713 j.t.) oraz postanowienia niniejszego

Regulaminu.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest teren Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedzibg Stowarzyszenia jest Warszawa.

Celem dziatania Stowarzyszenia jest:

1) ochrona i promocja zdrowia psychicznego;

2) dziatania na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi, w szczegélnosci z
zaburzeniami lekowymi i fobiami;

3) profilaktyka zaburzen psychicznych;

4) wsparcie rodzin, bliskich i Srodowiska spoteczno-zawodowego osob z zaburzeniami
psychicznymi;

5) dziatalnos¢ charytatywna na rzecz osdb z zaburzeniami psychicznymi;

6) dziatalnos¢ w obszarze pomocy spotecznej na rzecz oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

7) dziatalno$¢ na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami, doswiadczajgcych zaburzen
psychicznych;

8) dziatalno$¢ na rzecz oséb wykluczonych spotecznie oraz wykluczonych na rynku
pracy doswiadczajgcych zaburzeh psychicznych;

9) dziatalno$¢ na rzecz oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych od alkoholu,
substancji psychoaktywnych oraz uzaleznionych behawioralnie doswiadczajgcych
zaburzen psychicznych;

10) wsparcie senioréw dotknietych zaburzeniami psychicznymi oraz ich rodzin, bliskich
i opiekunow;

11) wsparcie osob niepetnoletnich doswiadczajgcych zaburzen psychicznych.
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8. Stowarzyszenie realizuje swoj cel poprzez nieodptatne:

1) prowadzenie telefonu wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

2) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego;

3) organizowanie zaje¢, wykfadéw, spotkan, grup wsparcia, terapii zajeciowej zaréwno
indywidualnie jak i grupowo w formie zdalnej (on-line) oraz stacjonarnie w siedzibie
stowarzyszenia lub poza nig;

4) organizowanie warsztatéw, wyjazdéw, wycieczek i turnuséw rehabilitacyjnych;

5) nagrywanie materiatéw wideo, prowadzenie spotkan on-line (webinaréw), wydawanie
i publikacje materiatow informacyjnych, m.in. ksigzek, poradnikéw, broszur, ulotek
i plakatow w formie elektronicznej oraz drukowanej;

6) prowadzenie kampanii spotecznych i informacyjnych pogtebiajacych $wiadomosé
spoteczng na temat zaburzen psychicznych;

7) prowadzenie szkolen, kursow i wyktadéw edukacyjnych dla psychologéw, studentéow
oraz wolontariuszy zainteresowanych tematykg zaburzen psychicznych;

8) prowadzenie i wspieranie aktywizacji zawodowej oséb z zaburzeniami psychicznymi
m.in. poprzez doradztwo zawodowe, analize i podnoszenie kompetencji i kwalifikacji
poszukiwanych na rynku pracy;

9) dziatalnos¢ psychoedukacyjng w placéwkach oswiaty;

9. Czlonkiem stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadajgca petng zdolnosé do
czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, bedgca obywatelem polskim lub
cudzoziemcem.

10. Nowych cztonkéw przyjmuje Zarzgd Stowarzyszenia po rozpatrzeniu deklaracji
o wstgpieniu do Stowarzyszenia. Od decyzji odmownej przystuguje odwotanie do
Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania odmowy. Odwotanie sktada sie za
posrednictwem Zarzadu.

11. Cztonkostwo ustaje w przypadku skreslenia z listy czionkdédw lub wykluczenia ze
Stowarzyszenia.

1) Skreslenie z listy cztonkéw nastepuje na skutek:
a. Smierci cztonka,
b.zlozenia przez cztonka Zarzadowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu
ze Stowarzyszenia.
2) Skreslenia z listy cztonkéw dokonuje Zarzad Stowarzyszenia.
3) Wykluczenie ze Stowarzyszenia nastepuje z powodu:
a.niewykonywania przez czionka postanowien Regulaminu lub uchwat

Stowarzyszenia,
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12.

13.

14.

15.

b.podejmowania przez czionka dziatan razgco sprzecznych z celami
Stowarzyszenia,

c.dziatania na szkode Stowarzyszenia,

d. nieptacenia sktadki czionkowskiej przez co najmniej 6 miesiecy oraz
zaprzestania aktywnego uczestnictwa w dziataniach Stowarzyszenia przez
okres co najmniej 6 miesiecy.

4) Decyzje o wykluczeniu podejmuje Zarzgd Stowarzyszenia. Od jego decyzji
przystuguje odwotanie do Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od otrzymania
decyzji o wykluczeniu. Odwotanie skfada sie za posrednictwem Zarzadu.

1) Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z 3 czionkéw i wybierany jest przez Zebranie
Czionkoéw. W sktad Zarzadu wchodzi Prezes, Wiceprezes oraz 1 Cztonek Zarzadu. Na
funkcje Prezesa oraz Wiceprezesa wybiera Zebranie Cztonkow.

2) Zarzad powotuje sie na 3 letnig wspdlng kadencje.

W razie, gdy sktad Zarzadu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie sktadu organu moze nastgpi¢ w drodze kooptaciji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie organu. W trybie tym nie mozna powota¢ wiecej niz potowy sktadu organu.

1) Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnoéci, co najmniej
potowy sktadu Zarzadu.

2) W przypadku réwnosci gtosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujgcy
gtos ma Prezes Zarzadu.

3) Uchwaty Zebrania Czlonkow zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) Realizowanie uchwat Zebrania Cztonkéw oraz sktadanie sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.

2) Kierowanie biezgcg dziatalnoscig i reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz.

3) Opracowywanie programow i uchwalanie planéw pracy Stowarzyszenia.

4) Przyjmowanie cztonkow i pozbawianie cztonkostwa.

5) Przygotowywanie projektu budzetu Stowarzyszenia.

6) Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

7) Zarzgdzanie majgtkiem  Stowarzyszenia oraz = podejmowanie  uchwat
0 nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku Stowarzyszenia z zastrzezeniem
pkt 17 regulaminu Stowarzyszenia.

8) Zwotywanie Zebran Cztonkow.

9) Rozstrzyganie sporéw miedzy czionkami Stowarzyszenia powstatych na tle

dziatalnosci Stowarzyszenia.
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16. Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych
wymagany jest podpis Prezesa samodzielnie lub dwéch cztonkéw Zarzgdu dziatajgcych
tgcznie.

17.1) Podejmowanie przez Zarzad stowarzyszenia czynnosci przekraczajgcych zakres
zwyktego zarzadu wymaga uprzedniej zgody wszystkich czionkéw stowarzyszenia
zwyktego oraz udzielenia przez nich petnomocnictwa do dokonania tych czynnosci.

2) Czynnosciami przekraczajgcymi zakres zwyklego zarzadu sg w szczegolnosci:
a) nabycie oraz zbycie nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego;
b) ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego;
c) zawarcie umowy kredytu albo pozyczki;
d) przejecie dtugu, uznanie dtugu, zwolnienie z dlugu, przystgpienie do dtugu,
zawarcie umowy poreczenia lub zawarcie innej podobnej umowy;
e) zaciggniecie innych zobowigzan przekraczajgcych warto$¢ 10 000 zt.

18. Zmiana regulaminu oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga uchwaly Zebrania
Czionkédw podjetej wiekszoscig 2/3 gtosow w obecnosci co najmniej 1/2 liczby
Czlonkéw. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Zebranie Cztonkow

wskazuje likwidatora oraz okresla przeznaczenie pozostatego majatku Stowarzyszenia.

(podpisy wszystkich cztonkéw Zarzgdu Stowarzyszenia)
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